
 
 
 

“Trabajando juntos, trabajamos mejor” 
 

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

EMPRESA SOCIEDAD MINERA ILLAPA S.A. 
                                
OBJETIVOS DEL PROGRAMA                       
 
Crear mejores condiciones para que niños y niñas puedan estudiar hasta lograr un nivel de 
bachillerato. Ayudar a las Comunidades a crear conciencia sobre el cuidado ambiental y 
condiciones para el desarrollo sostenible de las áreas involucradas.  Dar el soporte para que la 
comunidad pueda cubrir necesidades y acceder a mejorar su calidad de vida.  

    
 
 

                            

ACTIVIDADES                       
 
Apoyo en la construcción de infraestructura para el desenvolvimiento comunitario como ser: 
Campos Deportivos, Coliseos, graderías, Centro de Recreación, Casas Comunales, etc. para las 
comunidades de  Bolívar y Porco de los municipios de Antequera y Agua de Castilla. Proyectos de 
mejora en infraestructura y mobiliario de las Escuelas de Antequera, Porco y Agua de Castilla.  
Infraestructura construida para el encausamiento y embovedado de ríos, defensivos de cultivos e 
instalaciones para distribución de agua potable que brinde calidad de vida a las poblaciones que la 
utilizan para riego.  Capacitación y concientización a través de campañas de forestación y de 
prevención de riesgos y conservación ambiental y apoyo en la construcción de viveros, carpas 
solares y recuperación agrícolas, brindando a las comunidades posibilidades de sostenibilidad 
alimentaria y económica distinta a la minera. Capacitación en actividades de desarrollo 
económico, apoyo en actividades sociales, deportivas y culturales.   

    
 
 

                            

RESULTADOS                       
 
Los programas de RSE fueron satisfactorios para las comunidades beneficiarias. Mediantes estos 
programas y proyectos se mejoraron la vida de miles de personas con las cuales convive la 
Sociedad Minera Illapa S.A. Las Canchas Deportivos, mejoras en infraestructuras, educación, 
programas de desarrollos alternativos y ambientales son una muestra del apoyo que brinda la 
empresa. Asimismo la entrega de los proyectos a las autoridades locales permite el trabajo 
conjunto en nuevos proyectos que beneficie a todos.  

    

  
 
                           

PRESUPUESTO BS. 6,360,856.51  (2016) 
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AREAS DE DESARROLLO                         
Código de Ética   Publicidad   
Organización Interna, Transparencia y DDHH    Vinculación con la comunidad X 
Beneficios adicionales para el personal   Inversión Social X 
Capacitación    Inversión Productiva   
Vinculación Vida Laboral y Familiar   Voluntariado Corporativo   
Desarrollo de Proveedores   Donaciones   
Encadenamiento Productivo   Prácticas Ambientales   
Relación con consumidores   Medioambiente y Comunidad X 

 

 


